CENTAR ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJENICI OSIJEK
Vinkovacka 61
31000 Osijek

OIB: 61997429886

Klasa: 112-01/26-02/10
Ur.br.: 2158-103-01-26-1

U Osijeku, 25.02.2026.

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 56/2022), ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN
br.61/2018) i ¢lanka 23. Statuta Centra za pruZanje usluga u zajednici Osijek, ravnatelj
raspisuje

NATJECAJ
za prijem u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme na radno
mjesto medicinska sestra/tehni¢ar m/z — 1 izvrsitelj

Mjesto rada je u Centru za pruzanje usluga u zajednici Osijek, Vinkovacka 61, Osijek
Uvjeti:

- srednjoSkolsko obrazovanje za medicinsku sestru/tehnidara

- 1 godina radnog iskustva u struci

- poloZen struéni ispit

- odobrenje za samostalni rad (licenca)

- poznavanje rada na ra¢unalu

- vozactka dozvola B kategorije — aktivan vozag

- ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22,
119722, 71/23 1 156/23)

- probni rad 2 mjeseca

Opis i popis poslova:

- obavljanje poslova iz podrugja brige o zdravlju i njega za korisnike svih oblika smjestaja i
boravka

- procjenu opceg zdravstvenog stanja prilikom prijema

- praenje tjelesnog i psihickog stanja korisnika kroz pracenje rasta i razvoja, promatranje i
evidencija

- nadzor nad redovnim cijepljenjem i zdravstvenim kontrolama

- savjetodavno-edukativni rad s roditeljima korisnika na boravku i higijensko-epidemioloski
nadzor

- organiziranje pruZanja zdravstvenih usluga kroz pratnju pri ostvarivanju usluga primarne
zdravstvene zastite i specijalisti¢kih zdravstvenih usluga za korisnike na smjestaju, odnosno
savjetodavno-edukativni rad s roditeljima pri ostvarivanju usluga primarne zdravstvene zastite
i specijalisti¢kih zdravstvenih usluga, suradnja s lije¢nikom primarne zdravstvene zastite,
savjetodavni rad i podrska korisniku

- neposredno pruzanje zdravstvenih usluga - prepoznavanje hitnih stanja i pruzanje prve
pomoci, provodenje zdravstvene njege i medicinskih terapeutskih zahvata, rad na zastiti i
unapredivanju zdravlja, odrzavanje higijene, primjena mjere kontrole zaraze, provodenje
zdravstvenog odgoja u svakom dijelu rada, podjela i kontrola propisane terapije, razvijanje
higijenskih navika korisnika

Briga o zdravlju i njega za korisnike organiziranog stanovanja ukljucuje:

- procjenu i pracenje opéeg zdravstvenog stanja §to ukljucuje praéenje tjelesnog i psihickog
stanja korisnika i pracenje rasta i razvoja korisnika

- organiziranje pruzanja zdravstvenih preventivnih i kurativnih usluga, savjetodavno-
edukativni rad s korisnicima pri ostvarivanju usluga primarne zdravstvene zastite i




specijalistickih zdravstvenih usluga, suradnja s lije¢nikom primarne zdravstvene zastite,
savjetodavno-edukativni rad i higijensko-epidemiologki nadzor

- provodenje planiranih postupaka iz zdravstvene njege, podjela propisane terapije i nadzor
nad uzimanjem terapije, prepoznavanje hitnih stanja i pruzanje prve pomoci, zastita i
unapredivanje zdravlja, odrzavanje higijene, primjena mjera kontrole zaraze, razvijanje
higijenskih navika korisnika

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjela ili ravnatelja sukladno stru¢noj spremi i
radnom iskustvu

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis

- Preslika diplome o ste¢enoj struénoj spremi

- Preslika domovnice

- Preslika rodnog lista

- Preslika vozacke dozvole

- Uvjerenje o poloZenom struénom ispitu

- Preslika odobrenja za samostalan rad (licenca)

- Potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu (e-radna knjiZica), ne starija od dana objave
Natjecaja

- Preslika uvjerenja o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci)

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.121/17) da uz prijavu na natjecaj
dostave dokaze iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.121/17).

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: https:/branitelj i.gov.hr/zaposljavanje-u-
drzavnoj-sluzbi/843

a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo§ljavanju, potraziti na slijedeé¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/1 2%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//Popis¥%
20dokaza%20za%20ostvarivanie%20prava%20prednosti%200ri%202apo%C S%Alljavanju.p
df

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja podnose se Centru za
pruZanje usluga u zajednici Osijek, Vinkovacka 61, Osijek s naznakom ,,Za natjeéaj za
medicinsku sestru/tehni¢ara“ u roku od 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Zaprimljenu dokumentaciju ne vraéamo kandidatima.

Sukladno Pravilniku o djelokrugu rada komisije za prijem u radni odnos i Pravilniku o
provjeri znanja i sposobnosti za prijem u radni odnos u Centru, testiranje kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete natjedaja izvrsiti ée se putem pisanog testiranja i putem intervjua,
po okoncanju natje¢aja, a o datumu i vremenu istog kao i potrebnoj literaturi, kandidati ée biti
obavijesteni putem web stranice Centra za pruzanje usluga u zajednici Osijek:
https://centarzausluge-osijek.hr/

Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavjesteni u zakonskom roku.




