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Osijek, 16. travnja 2026. godine

POZIV KANDIDATIMA NA PISANU PROVJERU ZNANJA 1 SPOSOBNOSTI ZA
RADNO MJESTO STRUCNI RADNIK U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2-
ODGAJATELJ-3 IZVRSITELJA, M/Z

Po okonc¢anju Natjecaja za prijem u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme struéni
radnik u sustavu socijalne zaStite 2- odgajatelj -3 izvrSitelja, m/z (NN 34/2026), Komisija
za provedbu postupka prijema u radni odnos donijela je listu kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete propisane natje¢ajem.

Pozivaju se kandidati: Ivana Novoseli¢, Ana Jaksi¢, Marija Perko, Lena Stanfel, Dinko
Zahiti na pisanu provjeru znanja i sposobnosti koja ¢e se odrzati 21. travnja 2026. godine u
8:00 sati u prostorijama Centra za pruzanje usluga u zajednici Osijek, Vinkovacka 61.

Navedeni kandidati ostvarili su formalne uvjete NatjeCaja te time i uvjete za pristupanjem
testiranju radi provjere znanja i sposobnosti za radno mjesto stru¢ni radmnik u sustavu
socijalne zaStite 2- odgajatelj-3 izvrSitelja, m/z.

Testiranje kandidata Ce se izvrsiti 21. travnja 2026. godine u 8:00 sati u prostorijama Centra za
pruzanje usluga u zajednici Osijek, Vinkovacka 61. Literatura potrebna za pisano testiranje
nalazi se na web stranici Centra za pruzanje usluga u zajednici Osijek (Pristup informacijama
> Zakoni i propisi).

Kandidati su na testiranje duzni pristupiti s osobnom iskaznicom.

Kandidat koji ostvari 50% to¢nih odgovora na pisanom testiranju pristupit ¢e intervjuu, koji ¢e
biti odrZzan dana 24. travnja 2026. godine u 10:00 sati.

Poziv za testiranje kandidata s njihovim imenima i prezimenima objavit ¢e se web stranici
Centra za pruZanje usluga u zajednici Osijek.

Kandidat koji ne pristupi pisanom testiranju ili intervjuu smatrat ¢e se da je odustao od
kandidature.



Komisija za provedbu postupka prijema u radni odnos:

1. Ivona Konéarevi¢
2. Marko Puljevié
3. Goran Tubié




